


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Happy Heart (น ้ำใจงำม) หมายถึง มีน้้าใจเอื้ออาทรต่อกันและกัน  
ตัวอย่ำงกิจกรรม การท้ากิจกรรมพักผ่อน /ท่องเที่ยวนอกสถานที่ /การจัด
กิจกรรมพบปะผู้บริหารแบบไม่เป็นทางการ /การจัดระบบพี่เลี้ยงและสอน
งานบุคลากรใหม่ /การท้ากิจกรมชมรมจิตอาสา /กิจกรรมร่วมกันตกแต่ง

ห้องท้างาน /กิจกรรมร่วมกันจัดบอร์ด /กิจกรรมร่วมกันBig Cleaning Day ที่ท้างานหรือ
มหาวิทยาลัย /กิจกรรมช่วยเหลือเพื่อนพนักงานที่ประสบภัยหรืออยู่ในภาวะยากล้าบากฯลฯ 

Happy Body (สุขภำพดี) มีสุขภาพแข็งแรงทั้งกายและจิตใจ  
ตัวอย่ำงกิจกรรม กิจกรรมชมรมกีฬาบุคลากร /โครงการกีฬาสีบุคลากร /
กิจกรรมออกก้าลังกายในที่ท้างาน /กิจกรรมแนะน้าบ้าบัดโรค /กิจกรรม
เทรนเนอร์ออกก้าลังกาย /กิจกรรมโยคะร้อน-โยคะ /กิจกรรมพัฒนา

สุขภาพจิต /กิจกรรมคลินิกสุขภาพ /กิจกรรมให้ความรู้ด้านอาหาร-โภชนาการ-สุขภาพ 
ฯลฯ 

Happy Relax (ผ่อนคลำย) รู้จักผ่อนคลายต่อสิ่งต่างๆ ในการด้าเนินชีวิต  
ตัวอย่ำงกิจกรรม กิจกรรมมุมร้องเพลง(ชีวิตติดเพลง)/กิจกรรมหนังดัง 
วันศุกร์ /กิจกรรมสภากาแฟ /กิจกรรมเล่นเกมส์แบบกลุ่ม /กิจกรรมปารต์ี้ 

ค็อคเทล /กิจกรรมท่องเที่ยวของหน่วยงาน /กิจกรรมปิงปองชิงแชมป์หน่วยงาน /กิจกรรมนวด
แผนไทย /กิจกรรมประกวดภาพถ่ายด้วยสมาร์ทโฟน /กิจกรรมจัดสวนลดโลกร้อน /กิจกรรม
ดนตรี /กิจกรรมนักประดิษฐ์ฯลฯ 

Happy Society (สังคมดี) มีความรักสามัคคีเอื้อเฟื้อต่อชุมชนที่ตน
ท้างาน และพักอาศัย มีสังคมและสภาพแวดล้อมที่ดี  
ตัวอย่ำงกิจกรรม กิจกรรมการทา้ความดีเทดิพระเกยีรติพระเจา้อยู่หัว /
กิจกรรมเวทีประกวดความสามารถด้านต่างๆ /กิจกรรมออกค่ายอาสา

เพื่อชุมชน /กิจกรรมสร้างเสริมความรู้โปรแกรมต่างๆระหว่างบุคลากร /กิจกรรมคู่หู ใหม่-
เก่า /กิจกรรมสาธารณประโยชน์ ฯลฯ 

 

SIM MODEL  

Policy 

สร้ำงแรงจูงใจ/กระบวนกำรเสริมแรง/ประกวดหน่วยงำน/บุคคลต้นแบบ 

S I M 

สุขภาพด ี
(Happy Body) 

มีน้้าใจเอื้อเฟื้อเผื่อแผ ่
(Happy Heart) 

การรู้จกัผ่อนคลาย 
(Happy Relax) 

การมสีังคมทีม่ีความสขุ 
(Happy Society) 

ประชุมระดมสมอง 

งบประมำณ 

แบบวัดควำมสุข 
Happinomiter 

คณะกรรมกำร/นักสร้ำงสุข 

เวลำในกำรด้ำเนินงำน Improvement 

ควำมผูกพัน           
ของบุคลำกร น้าผลไปปรับปรุงกระบวนการ

สร้างสุข 
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